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Objeto del estudio

El estudio, elaborado a partir de informacion primaria procedente de las empresas lideres, profundiza en:

= Laevolucién reciente y las tendencias del sector

= Los factores clave de éxito del negocio

= Las previsiones a corto y medio plazo

= Las oportunidades y amenazas a las que se enfrentara en los proximos afios

= El posicionamiento y resultados de las principales empresas que operan en el sector
Principales contenidos

= Evolucion del valor del mercado

= Fuerzas competitivas relevantes y factores clave de éxito

= Estructura de la oferta

= Accionistas y numero de empleados de las principales empresas

= NuUmero y localizacion de los centros de formacién para empresas de las principales empresas

= Facturacion de las principales empresas

= Cuotas de mercado de las principales empresas

= Oportunidades y amenazas a las que se enfrenta el sector

= Previsiones de evolucién del mercado

= Resultados financieros de algunas de las principales empresas: balance, cuenta de pérdidas y

ganancias, ratios econdémico-financieros

Empresas analizadas

El estudio recoge el posicionamiento y resultados de las 43 principales empresas del sector:

Abilways, Adecco , AEP, AESE, APB, ATEC, Bureau Veritas, Cambridge School, Catélica Lisbon ,
CECOA, Cegid Primavera, Cegoc, CENFIM, Cisco, Citeforma, Code for All, Comunilog, Deloitte, Earth
Consulters, EFIM, F3M, Grupo Rumos, Grupo SD, IAPMEI, IDEFE, INDEG/ISCTE , Instituto CRIAP,
ISQe, Key Formacdo, KPMG, LEF, Nova SBE, Ocean Medical, Olisipo, PBS, Planeta Informéatico, PwC,
SA Formacao, Sage, SAP, SGS, Switch ON, Vantagem+
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{NDICE DE CONTENIDOS

El estudio Sectores Portugal de DBK “Formacion para Empresas” cuenta con una extension de 263
paginas y su estructura es la siguiente:

Identificacidon y segmentacién del sector
Principales conclusiones
Tabla 1. Datos de sintesis, 2024.
1. Estructuray evolucién del sector
1.1. Estructura de la oferta
Tabla 2. Evolucion del numero de empresas de formacion profesional, 2005-2023.
Tabla 3. Distribucién geografica de las empresas de formacion profesional, 2023.
Tabla 4. Evolucion del numero de empleados de formacién profesional, 2005-2023.
Tabla 5. Distribucion de las empresas de formacion profesional por tamafio de la plantilla, 2023.
Tabla 6. Distribucion de las empresas con certificado de entidad formadora de la Direcédo Geral
do Emprego e das Relacdes de Trabalho por distritos, marzo 2025.
Tabla 7. Grado de concentracion de la oferta, 2024.
1.2. Fuerzas competitivas y factores clave de éxito
Tabla 8. Fuerzas competitivas relevantes, 2025.
Tabla 9. Factores clave de éxito, 2025.
1.3. Evolucién de la actividad
Tabla 10. Evolucion de la facturacion, 2011-2024.
Tabla 11. Evolucién del nimero de trabajadores por cuenta ajena por tipo de contrato, 2020-
2024.
Tabla 12. Evolucion del nimero de trabajadores por cuenta ajena por regiones, 2020-2024.
1.4. Lademanda
Tabla 13. Evolucién del nimero de trabajadores por cuenta ajena por nivel de estudios, 2020-
2024.
Tabla 14. Evolucion del nimero de trabajadores por cuenta ajena por nivel cualificacion, 2021-
2024.
Tabla 15. Evolucion del nimero de trabajadores por cuenta ajena por sexo, 2011-2024.
Tabla 16. Distribucién del nimero total de empresas en Portugal por zonas geogréficas, 2023.
Tabla 17. Evolucién del nimero total de empresas en Portugal por sectores de actividad, 2021-
2023.
Tabla 18. Namero de acciones de formacion continua para trabajadores y nimero de horas por
areas tematicas, 2022.
Tabla 19. NUmero de empresas con trabajadores que reciben formacién continua por sectores
de actividad y tamafio de la plantilla, 2022.
Tabla 20. Numero de trabajadores que reciben formacién continua por sectores de actividad y
tamafio de la plantilla de la empresa para la que trabajan, 2022.
Tabla 21. Nimero de trabajadores que reciben formacién continua por entidades formadoras,
2022.
Tabla 22. Distribucion del nimero de trabajadores que reciben formacion continua por sexo y
edad, 2022.
Tabla 23. Distribucién del nimero de trabajadores que reciben formacién continua por nivel de
estudios y profesion, 2022.
Tabla 24. Indicadores de formacion de algunas de las empresas del indice PSI, 2024.
1.5. Costes, rentabilidad y financiacion
Tabla 25. Balance de situacion agregado de diez de las principales empresas, 2022-2023.
Tabla 26. Cuenta de pérdidas y ganancias agregada de diez de las principales empresas, 2022-
2023.
Tabla 27. Ratios de rentabilidad y otros ratios econémico-financieros de diez de las principales
empresas, 2022-2023.
2. Principales competidores
2.1. Accionistas y recursos
Tabla 28. Estructura societaria del Grupo Rumos, 2024.
Tabla 29. Titularidad del capital de las principales empresas, 2024.
Tabla 30. Plantilla de las principales empresas, 2020-2023.
Tabla 31. Sector de procedencia de las principales empresas.
Tabla 32. Numero y localizacion de las oficinas en Portugal de las principales empresas, marzo
2025.
Tabla 33. Numero y localizacién de las oficinas en el extranjero de algunas de las principales
empresas, marzo 2025.
Tabla 34. Nimero y localizacion de los centros de formacion para empresas de las principales
empresas, marzo 2025.
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2.2. Diversificacion
Tabla 35. Facturacién total y facturacién en el sector de las principales empresas, 2023-2024.
Tabla 36. Facturacién y actividad fuera del sector de las principales empresas, 2024.
Tabla 37. Distribucién de la facturacién en el sector de algunas de las principales empresas por
tipos de programas impartidos.
Tabla 38. Distribucion de la facturacion en el sector de algunas de las principales empresas por
tematicas de los programas.
Tabla 39. Modalidad de los programas impartidos por algunas de las principales empresas,
2024.
Tabla 40. Distribucion de la facturacion en el sector de algunas de las principales empresas por
modalidad de los programas impartidos.
Tabla 41. Principales soluciones/areas de formacién para empresas ofrecidos por algunas de las
principales empresas, marzo 2025.

2.3. Clientes
Tabla 42. Principales acuerdos en el area de formacion de algunas de las principales empresas,
marzo 2025.
Tabla 43. Namero de alumnos y horas de formacién en el area de formacion para empresas de
algunas de las principales empresas, 2022-2024.
Tabla 44. Numero de clientes en el area de formacién para empresas de algunas de las
principales empresas, 2022-2024.
Tabla 45. Distribucién de la facturacién en el sector de algunas de las principales empresas por
sectores de demanda.
Tabla 46. Nombre de los principales clientes de algunas de las principales empresas.

2.4. Cuotas
Tabla 47. Evolucion de la facturacion total de las principales empresas, 2022-2024.
Tabla 48. Evolucion de la facturacion en el sector de las principales empresas, 2022-2024.
Tabla 49. Cuotas de mercado de las principales empresas, 2022-2024.

2.5. Resultados, ratios de rentabilidad y otros ratios econdmico-financieros
Tablas 50-60. Resultado antes de intereses, impuestos, depreciaciones y amortizaciones,
resultado antes de intereses e impuestos, resultado antes de impuestos, rentabilidad del capital
propio, rentabilidad del activo, margen EBITDA, margen EBIT, valor afiadido por empleado,
coste laboral por empleado, liquidez y endeudamiento de treinta y seis de las principales
empresas, 2023.

3. Perspectivas

3.1. Amenazas, oportunidades y tendencias
Tabla 61. Amenazas, oportunidades y tendencias, 2025.

3.2. Previsiones de crecimiento
Tabla 62. Previsién de evolucion del mercado, 2025-2026.
Tabla 63. Previsién de variacion de la facturacién en el sector de algunas de las principales
empresas, 2025-2026.

4. Perfiles de los principales competidores

Para cada una de las empresas analizadas se incorpora un perfil que recoge los principales
indicadores de su actividad: accionistas, docentes, centros gestionados, niimero de alumnos,
facturacién, cuotas de mercado. Dentro de este capitulo se incluyen, ademas, los estados
financieros reclasificados (balance de situacién y cuenta de pérdidas y ganancias) y los ratios
de rentabilidad y otros ratios econdmico-financieros correspondientes a 2022 y 2023 de algunas
de las principales empresas.
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